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КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН ЛЕКЦІЙ  

з _Управління інноваційним розвитком та 

конкурентоспроможністю організацій_ для __2__ курсу 

(назва освітнього компонента)  

спеціальності _073 Менеджмент __    _073МОм23(1,6з)-Упр_ 
                                (код і найменування спеціальності)          (шифр групи) 

(осінній семестр, 2024-2025 н.р.) 

 

№  

з/п 
Дата Тема лекції 

Обсяг 

у год. 
Лектор 

МОДУЛЬ 1. УПРАВЛІННЯ ІННОВАЦІЙНИМ РОЗВИТКОМ ТА 

КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНІСТЮ ОРАНІЗАЦІЙ 

1 12.09.2024 Тема 1. Зміст та сутність інноваційного 

розвитку організацій 

1 доц. Гладкова О.В. 

2 12.09.2024 Тема 2. Стратегічне планування 

інноваційного розвитку організацій та 

джерела його фінансування 

1 доц. Гладкова О.В. 

3 13.09.2024 Тема 3. Управління інноваційною 

діяльністю та інноваційним потенціалом 

організацій 

1 доц. Гладкова О.В. 

4 13.09.2024 Тема 4. Оцінювання ефективності 

інноваційної діяльності та інноваційного 

розвитку організацій 

1 доц. Гладкова О.В. 

5 16.09.2024 Тема 5. Конкуренція та 

конкурентоспроможність організації 

1 доц. Гладкова О.В. 

6 16.09.2024 Тема 6. Конкурентне середовище та 

конкурентні переваги організації 

1 доц. Гладкова О.В. 

7 17.09.2024 Тема 7. Формування і управління 

конкурентоспроможним потенціалом 

 організації  

1 доц. Гладкова О.В. 

8 17.09.2024 Тема 8. Розробка конкурентної стратегії 

організації 

1 доц. Гладкова О.В. 

Всього: 8  

Примітка: лекція відбувається он-лайн 

                                                                                                

 

Завідувач кафедри менеджменту, маркетингу та забезпечення якості у фармації   

 

професор   _______________  Володимир МАЛИЙ 

 

IСУ НФаУ                           Редакція 04                      Дата введення  22. 08.2024 р.       Стор. 1 із 1 
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КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН  

ПРАКТИЧНИХ  І  СЕМІНАРСЬКИХ ЗАНЯТЬ 

з _Управління інноваційним розвитком та 

конкурентоспроможністю організацій_ для __2__ курсу 

спеціальності _073 Менеджмент __    _073МОм23(1,6з)-Упр_ 
                                (код і найменування спеціальності)          (шифр групи) 

(осінній семестр, 2024-2025 н.р.) 

№ 

з/п 

 

Дата 

 

Тема заняття 

Обсяг у 

годинах, 

вид 

заняття 

Система 

оцінювання  

знань, бали 

min max 

Змістовий модуль 1. Управління інноваційним розвитком організацій 

1 13.09.2023 Тема 1. Зміст та сутність інноваційного розвитку 
організацій. Практична робота: оцінка структури 
інноваційного потенціалу організації  

2,ПЗ 5 8 

2 13.09.2023 Тема 2. Стратегічне планування інноваційного роз-
витку організацій та джерела його фінансування. 
Практична робота: оцінка структури джерел 
фінансування інноваційної діяльності організації 

2, ПЗ 5 8 

3 16.09.2023 Тема 3. Управління інноваційною діяльністю та 
інноваційним потенціалом організацій.  

1, СЗ 5 8 

4 16.09.2023 Тема 4. Оцінювання  ефективності інноваційної 
діяльності та інноваційного розвитку організацій.  

1, СЗ 5 8 

  Контроль засвоєння ЗМ 1 1, СЗ 10 18 

Всього за ЗМ 1 30 50 

Змістовий модуль 2. Управління конкурентоспроможністю організації 

5 16.09.2023 Тема 5. Конкуренція та конкурентоспроможність ор-
ганізації. Практична робота: опрацювання методів та 
інструментів оцінки  рівня конкурентоспроможності 
організації  

2, ПЗ 5 8 

6 18.09.2023 Тема 6. Конкурентне середовище та конкурентні пе-
реваги організації. Практична робота: Кейс «Оцінка 
конкурентоспроможності ФО «Здоров’я» 

2,ПЗ 5 8 

7 20.09.2023 Тема 7. Формування і управління 
конкурентоспроможним потенціалом організації.  

1, СЗ 5 8 

8 20.09.2023 Тема 8. Розробка конкурентної стратегії організації.  1, СЗ 5 8 

  Контроль засвоєння ЗМ 2 1, СЗ 10 18 

Всього за ЗМ 2: 30 50 

Семестровий залік з модуля 1 «Управління інноваційним розвитком та 

конкурентоспроможністю організацій» 

2,СЗ   

   

ВСЬОГО ЗА ВИВЧЕННЯ МОДУЛЯ 1 ПЗ – 8 

СЗ - 8 

60 100 

 

 

Завідувач кафедри менеджменту, маркетингу та забезпечення якості у фармації   

професор   _______________  Володимир МАЛИЙ 

IСУ НФаУ                           Редакція 04                      Дата введення  22. 08.2024 р.       Стор. 1 із 1 


